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Цель освоения дисциплины (модуля): формирование у студентов профессиональной 

компетентности, правовой и политической культуры в работе с молодежью посредством 

освоения знаний в области специфики работы органов местного самоуправления, а также 

технологий и подходов, применимых к работе с молодежью, способствующих 

формированию ее социальной активности и готовности к участию в деятельности 

местного самоуправления. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

ПК - 3  

Способен к организации 

различных форм 

мероприятий в сфере 

молодежной политики 

 

3.1. Разрабатывает планы и 

программы по организации 

мероприятий в сфере 

молодежной политики. 

3.2. Разрабатывает порядок 

оказания социальных услуг 

и услуг по организации 

мероприятий в сфере 

молодежной политики. 

3.3. Применяет современные 

форматы и методы работы с 

молодежью при проведении 

мероприятий в сфере 

молодежной политики. 

Знать: 
- условия обеспечения 

взаимодействия органов власти 

между собой внутри одного уровня 

управления (межведомственное 

взаимодействие), условия 

межрегиональных взаимодействий 

в сфере молодежной политики; 

Уметь: 

 - осуществлять основные 

организационные мероприятия в 
сфере молодежной политики; 

- планировать и разрабатывать 

порядок оказания социальных 

услуг и услуг по организации 

мероприятий в сфере молодежной 

политики; 

Владеть: 

- современными форматами и 

методами работы с молодежью 

при проведении мероприятий в 

сфере молодежной политики; 



- быть компетентным в вопросах 

разграничения полномочий 

органов государственной власти, 

местного самоуправления в 

сфере молодежной политики; 

ПК-9 Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативно-правовыми 

актами, ее 

регулирующими и 

нормами 

профессиональной этики 

9.1. Использует 

законодательные и другие 

нормативные правовые 

акты федерального и 

регионального уровней 

при проведении 

мероприятий в сфере 

молодежной политики. 

9.2. Учитывает основные 

принципы 

государственной 

социальной и молодежной 

политики при решении 

профессиональных задач. 

9.3.Применяет нормы 

профессиональной этики в 

работе с молодежью 

Знать: 
- законодательно-правовую основу 

осуществления молодёжного 

самоуправления в Российской 

Федерации; 
- функции, задачи, структуру, 

методы и порядок работы 

совокупности органов управления в 

сфере молодежной политики на 

федеральном, региональном и 

местном уровнях власти; 

- и учитывать основные 

принципы государственной 

социальной и молодежной 

политики при решении 

профессиональных задач; 

- социально-технологические 

методы и инновационные 

технологии в сфере 

молодёжного самоуправления в 

профессиональной практике 

работы с молодежью; 

Уметь:  

- использовать знания 

законодательно-правовой базы 

для осуществления молодёжного 

самоуправления в Российской 

Федерации и на региональном 

уровне; 

- применять полученные знания  

при проведении мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

-применять нормы 

профессиональной этики в 

работе с молодежью; 

Владеть: 

- способами формирования 

социальной активности 

молодежи, решению 

управленческих задач и 

совершенствованию 

профессиональной 

компетентности в области 

местного самоуправления; 

ПК-10 Способен 

применять социальные 

технологии (в том числе 

инновационные) по работе 

10.1. Выбирает 

адекватные 

профессиональным 

задачам социальные 

Знать:  

- социальные технологии, 

применяемые при 

осуществлении работы по 



с молодежью и при 

осуществлении работы по 

организации мероприятий 

в сфере молодежной 

политики 

технологии работы с 

молодёжью при 

осуществлении работы по 

организации мероприятий 

в сфере молодежной 

политики. 

10.2. Разрабатывает и 

использует 

инновационные 

социальные технологии и 

методы предоставления 

социальных услуг в сфере 

организации досуга и 

отдыха детей, подростков 

и молодежи, 

профилактики 

асоциальных явлений в 

молодежной среде. 

10.3. Проводит работы по 

продвижению и 

популяризации 

позитивного опыта 

реализации социальных 

услуг в сфере молодежной 

политики. 

организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

- инновационные социальные 

технологии, используемые при 

осуществлении работы по 

организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

-формы и способы   

предоставления социальных 

услуг в сфере организации 

досуга и отдыха детей, 

подростков и молодежи;  

- технологии профилактики 

асоциальных явлений в 

молодежной среде; 

Уметь: 

- применять социальные 

технологии при планировании, 

организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

- использовать известные 

инновационные технологии, а 

также создавать новые   при 

организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

-организовывать работу по   

предоставлению социальных 

услуг в сфере организации 

досуга и отдыха детей, 

подростков и молодежи;  

- выявлять, диагностировать 

асоциальные явления в 

молодежной среде и 

осуществлять 

профилактическую, 

коррекционную  работу; 

Владеть: 

- методами планирования, 

организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

- способами применения   

известных инновационных 

технологий и созданием новых   

при организации мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

- навыками самостоятельного 

анализа целей, задач и 

практических действий органов 

государственной власти и 

местного самоуправления в 

сфере молодежной политики; 

- умениями изучать, обобщать, 



внедрять и популяризировать  

позитивный опыт реализации 

социальных услуг в сфере 

молодежной политики; 

- способами применения знаний 

законодательно-правовой базы 

для осуществления молодёжного 

самоуправления в Российской 

Федерации и на региональном 

уровне. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 39.03.03 Организация работы с молодежью, направленность (профиль) 

Технологии реализации молодежной политики. 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

 

Раздел 1. Молодёжь в общественно-политической жизни общества 

Раздел 2. Молодёжное самоуправление 

 


